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Prefacio

A colecdo de ebooks intitulada de Estudos Avan-
cados em Saude e Natureza tem como propodsito primordial
a divulgacdo e publicagdo de trabalhos de qualidade nas
areas das ciéncias da saude, exatas, naturias e¢ biologicas
que sdo avaliados no sistema duplo cego.

Foi pensando nisso que a colecdo de ebooks des-
tinou uma se¢do especifica para dar enfase e divulgacao a
trabalhos de professores, alunos, pesquisadores e estudio-
sos das areas das ciéncias da saude. O objetivo dessa se-
¢do ¢ unir o debate interdisciplinar com temas e debates
especificos da area mencionada. Desse modo, em tempos
que a produgdo cientifica requer cada vez mais qualidade e
amplitude de abertura para diversos leitores se apropriarem
dos estudos académicos, criamos essa se¢do com o objetivo
de metodologicamente democratizar o estudo, pesquisa e

ensino na area da ciéncias da saude.



A obra “Ensinar para cuidar e cuidar para
transformar: perspectivas atuais na formagdo em saude”
propde uma reflexdo profunda sobre os desafios e as
transformacdes no campo da educacao em satide. Ao integrar
ensino, pratica e compromisso social, o livro discute a
formacao de profissionais capazes de atuar de forma critica,
humanizada e interdisciplinar. Aborda metodologias ativas,
competéncias técnicas e sensiveis, além da importancia
da articulacdo entre teoria e pratica. Com uma abordagem
contemporanea, a obra convida leitores a repensarem o
cuidado como instrumento de transformagao social. Trata-
se de uma leitura essencial para estudantes, profissionais
e pesquisadores comprometidos com a qualificacdo do

cuidado em saude.

Filipe Lins dos Santos

Editor Sénior da Editora Académica Periodicojs
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INTRODUCAO




A formacao em saude, no cendrio contemporaneo,
tem sido interpelada por transformacdes profundas que
atravessam tanto os sistemas de saude quanto os modos de
producdo do conhecimento. Ensinar para cuidar e cuidar
para transformar ndo se configuram como processos
isolados, mas como dimensodes indissociaveis de uma
pratica profissional que exige sensibilidade, criticidade
e compromisso social. Nesse contexto, a formagdo em
saude deixa de ser compreendida apenas como transmissao
de contetdos técnicos e passa a ser concebida como um
processo complexo, dindmico e situado, capaz de responder
as demandas reais da sociedade.

Historicamente, os modelos formativos na
area da satde foram estruturados sob uma logica
fragmentada, centrada na especializagdo e na valorizagdo
do conhecimento biomédico. Essa configuragdo contribuiu
para a consolidacdo de praticas assistenciais tecnicistas,
muitas vezes dissociadas das dimensoes sociais, culturais
e subjetivas que compdem o processo saude-doenca. No

entanto, as mudancas no perfil epidemioldgico, o aumento
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das doengas cronicas, a amplia¢do das desigualdades sociais
e a complexidade dos territorios tém evidenciado os limites
desse modelo, exigindo novas abordagens formativas.

Nesse sentido, a formagdo em saide passa a
demandar a constru¢do de profissionais capazes de atuar
de forma integrada, com visdo ampliada do cuidado
e compreensdo dos determinantes sociais da saude.
Essa perspectiva implica reconhecer que o cuidado ndo
se restringe ao tratamento de doengas, mas envolve a
promocdo da saude, a prevencdo de agravos e a atuagdo
sobre as condi¢des de vida da populagdo. Assim, ensinar
para cuidar significa, sobretudo, formar sujeitos capazes de
compreender a complexidade dos fendmenos em satde e de
intervir de maneira critica e transformadora.

A ideia de cuidar para transformar, por sua vez,
desloca o foco da pratica assistencial para uma dimensdo
mais ampla, que considera o impacto das agdes em satde na
vida dos individuos e das coletividades. O cuidado, nesse
contexto, assume um carater €tico, politico e social, sendo

orientado ndo apenas pela resolugdo de problemas imediatos,
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mas pela busca de mudangas estruturais que promovam
equidade e justi¢a social. Essa compreensao amplia o papel
dos profissionais de satide, que passam a ser reconhecidos
como agentes de transformacao nos territorios onde atuam.

A articulacdo entre ensino e cuidado torna-
se, portanto, um elemento central na reconfiguracdo da
formagao em satde. O processo formativo precisa incorporar
experiéncias que aproximem os estudantes da realidade
dos servigos e das comunidades, favorecendo a construgao
de conhecimentos a partir da pratica. Essa integragdo
entre teoria e pratica possibilita o desenvolvimento de
competéncias que vao além do dominio técnico, incluindo
habilidades relacionadas a comunicagdo, ao trabalho em
equipe, a tomada de decisdo e a reflexdo critica.

Além disso, a formacado em satde deve ser orientada
por principios que valorizem a interdisciplinaridade e a
interprofissionalidade. A complexidade dos problemas de
saude exige a atuacdo conjunta de diferentes profissionais,
o que torna essencial o desenvolvimento de competéncias

colaborativas desde a formagao inicial. A aprendizagem em
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contextos interprofissionais contribui para a construcao de
praticas mais integradas, capazes de responder de forma
mais eficaz as necessidades da populacao.

Outro aspecto relevante refere-se a incorporacdo de
metodologias ativas de ensino-aprendizagem, que colocam
o estudante como protagonista do processo formativo.
Essas metodologias favorecem a problematizacdo da
realidade, estimulam o pensamento critico e promovem a
autonomia dos sujeitos, contribuindo para a construgdo de
conhecimentos mais significativos e contextualizados. Ao
romper com modelos tradicionais centrados na passividade
do estudante, essas abordagens possibilitam uma formagao
mais alinhada as demandas contemporaneas.

Entretanto, a implementacdo dessas mudancgas na
formacdo em saude ainda enfrenta desafios importantes.
A persisténcia de curriculos fragmentados, a resisténcia
institucional, a sobrecarga dos servicos e a insuficiéncia de
recursos constituem barreiras que dificultam a consolida¢ao
de praticas formativas inovadoras. Além disso, a

incorporagdo das tecnologias digitais, embora represente
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uma oportunidade para ampliar o acesso e diversificar as
estratégias de ensino, também evidencia desigualdades e
limitagdes relacionadas a infraestrutura e a capacitagdo dos
profissionais.

A educacdo permanente em saide emerge,
nesse contexto, como uma estratégia fundamental para
a qualificacdo dos processos formativos e do trabalho
em saude. Ao reconhecer o cotidiano dos servigos como
espago de aprendizagem, a educacdo permanente promove
a articulagdo entre teoria e pratica e favorece a construgdo
de conhecimentos a partir das necessidades reais dos
trabalhadores e dos usudrios. Essa abordagem contribui
para a transformagdo das praticas em saide e para o
fortalecimento do sistema de satde.

Adicionalmente, a formagdo em saude precisa
incorporar uma dimensao ética que considere os desafios
contemporaneos relacionados as desigualdades sociais,
a vulnerabilidade dos sujeitos e as transformacdes
tecnologicas. A construcdo de praticas éticas implica

reconhecer a complexidade das relacdes em saide e a
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necessidade de decisdes que considerem ndo apenas
aspectos técnicos, mas também valores sociais, culturais e
politicos.

Nesse cendrio, torna-se fundamental repensar os
processos formativos a partir de uma perspectiva critica e
reflexiva, que valorize a integrag@o entre ensino, cuidado e
transformacao social. A formagao em saude deve ser capaz
de produzir profissionais comprometidos com a construgao
deum sistema de satide mais equitativo, humano e resolutivo,
alinhado as necessidades da populacao.

Este livro, intitulado Ensinar para cuidar e cuidar
para transformar: perspectivas atuais na formacdo em satde,
propode-se a discutir, de forma aprofundada, os desafios
e as possibilidades que atravessam a formacdo em satde
na contemporaneidade. A obra reune reflexdes tedricas
e praticas que buscam contribuir para a reconfiguragdo
dos processos formativos, destacando a importincia da
articulacdo entre ensino, cuidado e transformacao social.

Ao longo dos capitulos, serdo abordadas

tematicas relacionadas a formacgao profissional, a educagao
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permanente, as metodologias inovadoras de ensino, a
interprofissionalidade e as implicagdes éticas e politicas
do cuidado em saude. Trata-se de uma obra direcionada
a estudantes, profissionais, pesquisadores e gestores que
buscam compreender e transformar as praticas em saude,
contribuindo para o fortalecimento do Sistema Unico de
Satde e para a promoc¢do de uma sociedade mais justa e
saudavel.

Assim, este livro se apresenta como um convite
a reflexdo e a agdo. Refletir sobre a formacao em saude
¢ reconhecer seus desafios, suas potencialidades e sua
importancia na constru¢do de um futuro mais equitativo.
Agir, por sua vez, implica assumir o compromisso com a
transformacdo das praticas, dos processos e das realidades

que atravessam o campo da saude.
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Capitulo

METODOLOGIAS ATIVAS NA FORMACAO EM
SAUDE: DA SALA DE AULA A PRATICA CLINICA




METODOLOGIAS ATIVAS NA FORMACAO
EM SAUDE: DA SALA DE AULA A PRATICA
CLINICA

Leonidas Nelson Martins Junior
Enfermeiro assistencial na Empresa Brasileira de Servicos
Hospitalares (EBSERH) hospital da Universidade Federal
de Juiz de Fora— MG (HUUFJF/EBSERH), especialista em
enfermagem adulta e neonatal pela Universidade Federal de
Juiz de Fora — MG, especialista em Gestao de Programa de
Saude da Familia pela Faculdade Integrada de Jacarepagua

—RIJ.

Laura Maria Mattos Ribeiro

Graduada em Enfermagem.

Adila Roberta Rocha Sampaio

Médica Pediatra. Mestre em Saude Coletiva.
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Jackeline Evangelista de Sousa
Pos-graduagdo em Unidade de Terapia Intensiva.
Residéncia (Estilo Sanduiche UFPB/UFMG Enfermagem
Obstetra).

CONCEITOS E CONSIDERACOES INICIAIS SO-
BRE O TEMA

A formacao em satde, no contexto contemporaneo,
tem sido profundamente impactada por transformagdes
sociais, tecnologicas e epidemioldgicas que exigem a
reconfiguragdo dos processos de ensino-aprendizagem.
Nesse cendrio, as metodologias ativas emergem como
estratégias pedagogicas fundamentais para superar
modelos tradicionais, centrados na transmissao passiva do
conhecimento, e promover uma formagao critica, reflexiva
e comprometida com a realidade social.

Historicamente, o ensino em saude foi estruturado
sob uma logica fragmentada, influenciada pelo modelo

biomédico e pela centralidade do professor como detentor
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do saber. Esse modelo, frequentemente associado a chamada
educagdo bancaria, limita o protagonismo do estudante e
reduz o processo formativo a reprodugdo de conteudos,
desconsiderando a complexidade dos fendmenos em saiude
(Azevedo et al., 2024). Nesse sentido, torna-se evidente a
necessidade de estratégias pedagdgicas que promovam
maior integragdo entre teoria e pratica, favorecendo a
construcao ativa do conhecimento.

As metodologias ativas configuram-se, portanto,
como alternativas inovadoras que colocam o estudante no
centro do processo educativo, estimulando a participagao, a
autonomia e o desenvolvimento de competéncias essenciais
a pratica profissional. Essas abordagens possibilitam
que o aprendizado ocorra a partir da problematizacdo da
realidade, aproximando o discente dos desafios concretos
do cuidado em satde e contribuindo para a formagdo de
profissionais mais preparados para atuar em contextos
complexos e dinamicos (Teixeira et al., 2024).

Além disso, as Diretrizes Curriculares Nacionais

(DCN) reforcam a necessidade de uma formagdo pautada
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em principios criticos e reflexivos, incentivando a adogdo
de metodologias que promovam o “aprender a aprender”
e a integracdo entre ensino, servico e comunidade. Nesse
contexto, as metodologias ativas ndo apenas qualificam
o processo formativo, mas também contribuem para a
consolidagdo de praticas alinhadas as necessidades do

Sistema Unico de Saude.

FUNDAMENTOS TEORICOS DAS METODOLO-
GIAS ATIVAS

As metodologias ativas fundamentam-se em
concepgoes pedagdgicas que valorizam a aprendizagem
significativa, a experiéncia e a construcdo coletiva do
conhecimento. Entre os principais referenciais teoricos,
destacam-se as abordagens construtivistas e a pedagogia
critica, que compreendem o processo educativo como
resultado da interagdo entre sujeito, conhecimento e
contexto.

A aprendizagem, nessa perspectiva, nao ¢
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concebida como simples assimilacdo de informagdes, mas
como um processo ativo de construgao, no qual o estudante
mobiliza conhecimentos prévios, experiéncias e reflexdes
para compreender e transformar a realidade. Essa concepgao
dialoga com a ideia de que o conhecimento se constroi a
partir da experiéncia, sendo continuamente reelaborado
a medida que o sujeito interage com diferentes situagdes
(Santos et al., 2024).

Nesse sentido, as metodologias ativas promovem
a ruptura com o modelo tradicional ao incentivar praticas
pedagogicas que envolvem problematizag¢do, discussao,
colaboragdo e tomada de decisdo. O estudante deixa de ser
um agente passivo e passa a assumir papel protagonista no
processo de aprendizagem, enquanto o professor atua como
mediador, facilitador e orientador.

Além disso, essas metodologias favorecem o
desenvolvimento de competéncias cognitivas, psicomotoras
e afetivas, essenciais para a atuacdo em saude. A
aprendizagem passa a ser compreendida de forma integral,

contemplando ndo apenas o dominio técnico, mas também
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habilidades relacionadas a comunicagdo, ao trabalho em
equipe e a tomada de decisdes em contextos complexos

(Santos et al., 2022).

PRINCIPAIS METODOLOGIAS ATIVAS NA FOR-
MACAO EM SAUDE

A literatura evidencia uma diversidade de
metodologias ativas aplicadas a formagdo em saude, cada
uma com caracteristicas especificas, mas todas orientadas
pelo protagonismo do estudante e pela integracdo entre
teoria e pratica.

Entre as principais estratégias, destacam-
se a Aprendizagem Baseada em Problemas (PBL), a
Aprendizagem Baseada em Equipes (TBL), a sala de
aula invertida, a simulagdo realistica, o estudo de casos
clinicos e a gamificacdo. Essas metodologias permitem que
o estudante desenvolva habilidades de analise, reflexdo e

tomada de decisdo a partir de situagdes reais ou simuladas,
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aproximando o processo formativo da pratica profissional
(Azevedo et al., 2024) .

No contexto especifico do ensino em saude, estudos
demonstram que a utilizagdo dessas estratégias contribui
para maior engajamento dos estudantes, além de favorecer
a construcdo de conhecimentos mais significativos. A
aplicacdo de metodologias como estudo de casos clinicos,
aprendizagem baseada em equipe e sala de aula invertida
permite a articulagdo entre conteudos teodricos e situacdes
praticas, promovendo maior compreensdo e retencdo do
conhecimento (Santos et al., 2024) .

Adicionalmente, a gamificac¢do e o uso de recursos
audiovisuais tém se mostrado estratégias eficazes para
estimular o interesse e a participacdo dos estudantes,
especialmente em contetidos considerados complexos.
Essas abordagens contribuem para tornar o processo de
aprendizagem mais dindmico e interativo, favorecendo o

desenvolvimento de diferentes estilos de aprendizagem.

DA SALA DE AULA A PRATICA CLINICA: INTE-
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GRACAO ENTRE ENSINO E CUIDADO

Um dos principais diferenciais das metodologias
ativas na formag¢do em satde ¢ a capacidade de promover
a integracdo entre ensino e pratica clinica. Ao utilizar
situagdes reais ou simuladas, essas metodologias permitem
que o estudante desenvolva competéncias diretamente
relacionadas ao cuidado em saude, reduzindo a distancia
entre teoria e pratica.

Nos programas de residéncia e formagdo em
servico, por exemplo, as metodologias ativas tém sido
amplamente utilizadas como estratégias para qualificar o
processo de ensino-aprendizagem. A integragdo entre teoria
e pratica possibilita que o estudante vivencie situagdes
concretas, desenvolvendo habilidades relacionadas a
tomada de decisdo, ao trabalho em equipe e a resolucao de
problemas (Ventura; Paz; Ricarte, 2022).

Além disso, essas metodologias favorecem
a constru¢do de um olhar ampliado sobre o cuidado,

considerando aspectos sociais, culturais e econdmicos
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que influenciam o processo satide-doenga. O aprendizado
deixa de ser centrado em conteudos isolados e passa
a ser construido a partir da realidade dos servicos e das
necessidades da populacao.

Nesse contexto, a formag¢do em saide passa a
assumir carater mais critico e reflexivo, contribuindo para
a formagdo de profissionais capazes de atuar de forma

integrada e comprometida com a transformagao social.

DESAFIOS NA IMPLEMENTACAO DAS METODO-
LOGIAS ATIVAS

Apesar de suas potencialidades, a implementacao
das metodologias ativas na formacdo em saiude enfrenta
desafios importantes. Entre eles, destacam-se a resisténcia
a mudanca, a falta de capacitacdo docente, a limitacdo de
recursos ¢ a dificuldade de adaptacdo dos estudantes a
novos modelos de aprendizagem.

A literatura evidencia que tanto docentes quanto

discentes podem apresentar dificuldades na adaptacgao
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as metodologias ativas, especialmente em contextos
onde predomina o ensino tradicional. A necessidade de
planejamento pedagogico, preparo prévio e mudanga
de postura constitui um dos principais desafios para a
consolidagdo dessas praticas (Ventura; Paz; Ricarte, 2022).

Além disso, o processo avaliativo nas metodologias
ativas também representa um desafio, uma vez que exige
a adocdo de estratégias que considerem ndo apenas o
conhecimento cognitivo, mas também aspectos subjetivos,
como participacdo, autonomia e desenvolvimento de
competéncias (Santos et al., 2022).

Outro ponto relevante refere-se a necessidade de
infraestrutura adequada e apoio institucional, fundamentais
para a implementacdo de metodologias inovadoras. Sem
essas condi¢des, ha o risco de utilizagdo superficial ou
inadequada dessas estratégias, comprometendo seus

resultados.
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POTENCIALIDADES E IMPACTOS NA FORMA-
CAO EM SAUDE

Apesar dos desafios, as metodologias ativas
apresentam potencial significativo para a transformagao
da formacdo em saide. Ao promover o protagonismo
do estudante, essas estratégias contribuem para o
desenvolvimento de profissionais mais autdbnomos, criticos
e preparados para atuar em contextos complexos.

Os estudos analisados evidenciam que o uso
dessas metodologias esta associado ao desenvolvimento
de habilidades como pensamento critico, resolucdo de
problemas, trabalho em equipe e tomada de decisdo. Além
disso, favorecem a constru¢do de conhecimentos mais
significativos e duradouros, contribuindo para a qualificacao
do cuidado em saude (Azevedo et al., 2024).

Outro aspecto relevante refere-se a capacidade
dessas metodologias de aproximar o estudante da realidade
profissional, favorecendo a construcdo de competéncias

praticas desde a formagdo inicial. Essa integracdo entre
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ensino e pratica contribui para a formagao de profissionais
mais preparados para atuar no Sistema Unico de Saude,
respondendo as demandas da populacdo de forma mais

efetiva.

CONSIDERACOES FINAIS

As metodologias ativas configuram-se como
estratégias essenciais para a reconfiguracdo da formacgao
em saude, contribuindo para a superacdo de modelos
tradicionais e para a construcdo de praticas mais criticas,
reflexivas e integradas.

Ao promover a participa¢do ativa dos estudantes
e a integracdo entre teoria e pratica, essas metodologias
favorecem o  desenvolvimento de competéncias
fundamentais para a atuacdo em saude, alinhadas as
necessidades contemporaneas.

Entretanto, sua implementacdo exige mudancgas
estruturais e culturais, incluindo a capacitacao de docentes,

o fortalecimento das instituicdes e a adaptacdo dos
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estudantes a novos modelos de aprendizagem.

Diante desse cenario, reafirma-se a importancia
de investir em estratégias pedagogicas inovadoras que
contribuam para a formacgao de profissionais comprometidos
com a transformagdo social ¢ com a constru¢do de um

sistema de satide mais equitativo e resolutivo.
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INTRODUCAO

A formagdo em satde, no cenario contemporaneo,
tem sido tensionada por um paradoxo cada vez mais evidente:
a0 mesmo tempo em que se observa um avango significativo
nas tecnologias, nos protocolos clinicos e nos recursos

diagnosticos, percebe-se um distanciamento crescente nas
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relagdes humanas que sustentam o cuidado. Esse fenomeno
evidencia a necessidade de resgatar a dimensao humanizada
da formacgdo profissional, compreendendo que o cuidado
em saude ndo se reduz a aplicag¢do de técnicas, mas envolve
relagdes, escuta, sensibilidade e compromisso ético com o
outro.

Nesse contexto, a formacdo humanizada em
saide emerge como uma proposta que busca integrar
competéncias técnicas e sensiveis, reconhecendo que o
desenvolvimento profissional exige tanto dominio cientifico
quanto habilidades socioemocionais. A humanizagdo do
cuidado implica uma mudanga paradigmatica, na qual o
paciente deixa de ser visto como objeto de intervengdo e
passa a ser reconhecido como sujeito de direitos, dotado de
singularidades, experiéncias e necessidades proprias (Dias
et al., 2025).

Além disso, a consolidagio do Sistema Unico
de Saude impde desafios importantes a formacdo dos
profissionais, exigindo uma atuagdo que considere a

integralidade do cuidado, a equidade e a articulacdo com
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os determinantes sociais da saude. Nesse sentido, torna-se
fundamental repensar os processos formativos, de modo a
garantir a construgdo de profissionais capazes de atuar de
forma critica, ética e comprometida com a transformagao

social.

A HUMANIZACAO COMO EIXO ESTRUTURANTE
DO CUIDADO EM SAUDE

A humanizagdo em saide nd3o pode ser
compreendida como um conjunto de praticas isoladas
ou como mera cordialidade no atendimento. Trata-se de
um processo complexo que envolve a transformagdo das
relagdes entre profissionais, usudrios e instituigdes, sendo
sustentado por dimensdes éticas, politicas e sociais.

A literatura aponta que a humanizagao do cuidado
estd diretamente relacionada ao reconhecimento da
alteridade, ou seja, a capacidade de compreender o outro
em sua singularidade e de estabelecer relagdes baseadas

no respeito, na escuta e na responsabilidade ética. Nessa
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perspectiva, o cuidado torna-se uma experiéncia relacional,
na qual o encontro entre profissional e usuério se configura
como espaco de construcao de sentidos e de transformagao
das praticas (Dias et al., 2025).

Entretanto, a efetivacdo dessa perspectiva ainda
enfrenta desafios importantes no cotidiano dos servigos
de saude. A predominancia de modelos tecnicistas, a
sobrecarga de trabalho e a organizacdo dos servigos muitas
vezes dificultam a construcao de praticas mais humanizadas,
evidenciando a necessidade de mudangas tanto na formacao
quanto na gestao do cuidado.

Além disso, a Atencdo Primaria a Saude
desempenha papel central na consolidacdo de praticas
humanizadas, ao favorecer a construcdo de vinculos, a
longitudinalidade do cuidado e a aproximagdo com os
territorios. A qualificagdo dos profissionais nesse nivel de
atencdo € essencial para garantir praticas mais sensiveis e
resolutivas, capazes de responder as necessidades reais da

populagdo (Santos et al., 2025).
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COMPETENCIAS TECNICAS E SENSIVEIS NA
FORMACAO EM SAUDE

A formacdo em saude exige o desenvolvimento
de um conjunto de competéncias que ultrapassam o
dominio técnico, incorporando habilidades relacionadas a
comunicagdo, a empatia, a escuta ¢ a tomada de decisdo
ética. Nesse sentido, torna-se fundamental compreender
que as competéncias técnicas e sensiveis nao sdo dimensoes
opostas, mas complementares e interdependentes.

Os estudos evidenciam que a integragdo entre
teoria, pratica e cuidado favorece o desenvolvimento
de competéncias mais amplas, incluindo pensamento
critico, atuagdo interdisciplinar e capacidade de responder
a situagdes complexas (Concei¢do et al, 2025). Essa
articulacdo permite que o estudante compreenda o cuidado
em sua integralidade, desenvolvendo habilidades que vao
além da execucdo de procedimentos.

Além disso, a formacdo humanizada requer

o desenvolvimento de competéncias socioemocionais,
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fundamentais para a construgdo de relagdes terapéuticas
mais efetivas. A empatia, a escuta ativa e a comunicagao nao
violenta sdo elementos centrais nesse processo, contribuindo
para a constru¢do de vinculos e para a melhoria da qualidade
do cuidado.

Nesse sentido, experiéncias formativas que
envolvem praticas extensionistas, atividades comunitérias
e vivéncias em contextos reais t€ém se mostrado estratégias
eficazes para o desenvolvimento dessas competéncias. Essas
experiéncias permitem que os estudantes se aproximem
das realidades sociais e compreendam a complexidade das
demandas em satde, contribuindo para uma formagao mais

sensivel e comprometida (Marques et al., 2026).

DESAFIOS NA FORMACAO HUMANIZADA EM
SAUDE

Apesar dos avangos nas discussdes sobre
humanizacao, a formag¢ao em satude ainda enfrenta desafios

significativos. Entre eles, destacam-se a fragmentacao

40



dos curriculos, a distancia entre teoria e pratica e a
predominancia de modelos pedagodgicos tradicionais, que
dificultam a constru¢do de uma formagao integral.

A literatura aponta que a formacdo em saude
no Brasil ainda apresenta fragilidades estruturais e
pedagoégicas, incluindo infraestrutura inadequada, falta de
preparo docente e pouca integragdo com os servigos de saude
(Lima et al., 2025). Essas limitagdes impactam diretamente
a qualidade da formagao e dificultam o desenvolvimento de
competéncias humanizadas.

Além disso, o adoecimento emocional dos
estudantes constitui um desafio relevante, evidenciando
a necessidade de estratégias que promovam o cuidado
também no processo formativo. A sobrecarga académica, o
contato precoce com o sofrimento humano e a auséncia de
suporte emocional contribuem para o desenvolvimento de
problemas como ansiedade e burnout.

Outro ponto critico refere-se a dificuldade de
incorporagdo de praticas interprofissionais, fundamentais

para a constru¢do de um cuidado integral. A organizagdo
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dos curriculos por areas isoladas dificulta o didlogo entre
diferentes profissdes, comprometendo a construgdo de

praticas colaborativas.

ESTRATEGIAS PARA O FORTALECIMENTO DA
FORMACAO HUMANIZADA

Diante dos desafios identificados, torna-se
necessario investir em estratégias que fortalecam a
formacdo humanizada em saude. Entre elas, destacam-
se a incorporacdo de metodologias ativas, a valorizacao
da educagdo permanente e a ampliagdo das experiéncias
praticas em contextos reais.

A utilizagdo de metodologias ativas favorece o
desenvolvimento de competéncias criticas e reflexivas,
permitindo que o estudante se envolva ativamente no
processo de aprendizagem. Além disso, a integracdo entre
ensino, servico € comunidade contribui para a construgdo
de uma formacdo mais contextualizada e significativa.

Outro aspecto relevante refere-se a valorizagao de
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experiéncias extracurriculares, como o trabalho voluntario e
as agdes extensionistas, que possibilitam o desenvolvimento
de uma visao mais humanista e socialmente comprometida.
Essas experiéncias contribuem para o fortalecimento de
competéncias relacionadas a empatia, a responsabilidade
social e a cidadania (Souza; Brech; Valério, 2025).

Além disso, a educacdo permanente em saude
configura-se como estratégia fundamental para a
qualificacdo continua dos profissionais, permitindo a
atualizacdo de conhecimentos e a reflexdo sobre as praticas.
Essa abordagem contribui para a transformagao do cuidado

e para o fortalecimento do sistema de satde.

FORMACAO HUMANIZADA E TRANSFORMA-
CAO DAS PRATICAS EM SAUDE

A formagao humanizada em saude possui potencial
significativo para a transformacao das praticas assistenciais,
contribuindo para a construcao de um cuidado mais integral,

equitativo e centrado nas necessidades dos sujeitos.
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Ao integrar competéncias técnicas e sensiveis,
essa abordagem favorece a construgdo de profissionais
mais preparados para lidar com a complexidade dos
contextos em saude, promovendo praticas mais resolutivas
e humanizadas. Além disso, contribui para o fortalecimento
do SUS, ao alinhar a formacao profissional as necessidades
do sistema.

Nesse sentido, a formac¢do humanizada deve ser
compreendida como um processo continuo, que envolve nao
apenas a graduacdo, mas também a educagdo permanente e

o desenvolvimento profissional ao longo da carreira.

CONSIDERACOES FINAIS

A formacdo humanizada em saitde -constitui
um eixo fundamental para a construg¢do de praticas mais
sensiveis, éticas e comprometidas com a transformacao
social. Ao integrar competéncias técnicas e sensiveis, essa
abordagem contribui para a formacdo de profissionais

mais preparados para atuar em contextos complexos e
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desafiadores.

Entretanto, a efetivagdo dessa perspectiva
exige mudangas estruturais nos processos formativos,
incluindo a revisdo dos curriculos, a capacitagdo docente
e o fortalecimento da integracdo entre ensino, servico e
comunidade.

Diante desse cenario, reafirma-se a necessidade
de investir em estratégias pedagogicas que valorizem a
humanizacdo, promovendo a construcdo de profissionais
criticos, reflexivos e comprometidos com a qualidade do

cuidado.
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CONSIDERACOES FINAIS




A formacao em satide, no contexto contemporaneo,
revela-se como um campo em constante tensionamento
entre avangos técnicos e a necessidade de ressignificagdo
das praticas de cuidado. Ao longo desta obra, evidenciou-se
que ensinar para cuidar e cuidar para transformar nao sao
processos dissociaveis, mas dimensdes interdependentes
de uma formacgao que exige integracdo entre conhecimento
cientifico, sensibilidade humana e compromisso social.
Essa articulacdo torna-se ainda mais relevante diante das
complexidades que atravessam o Sistema Unico de Saude,
marcado por desafios estruturais, desigualdades sociais e
demandas crescentes por cuidado integral e humanizado.

O primeiro capitulo destacou o papel das
metodologias ativas como estratégias fundamentais para
a reconfiguracdo do ensino em saide. Ao romper com
modelos tradicionais centrados na transmissdo passiva
do conhecimento, essas metodologias promovem o
protagonismo do estudante, estimulam o pensamento
critico e favorecem a construcao de competéncias essenciais

para a pratica profissional. A aproximacdo entre teoria e
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pratica, possibilitada por essas abordagens, contribui para
a formacdo de profissionais mais preparados para atuar em
contextos complexos, desenvolvendo habilidades de anélise,
tomada de decisdo e trabalho em equipe.

Por sua vez, o segundo capitulo evidenciou
que a formacdo humanizada em satde constitui um eixo
estruturante para a qualificacdo do cuidado, ao integrar
competéncias técnicas e sensiveis no processo formativo. A
humanizag¢ao foi compreendida como um movimento que
ultrapassa a dimensdo instrumental da pratica profissional,
exigindo a incorporacdo de valores como empatia, escuta
qualificada, ética e reconhecimento da alteridade. Nesse
sentido, o cuidado passa a ser entendido como uma pratica
relacional, na qual o encontro entre profissional e usuario
se configura como espaco de constru¢do de sentidos e
transformacao das praticas.

A analise conjuntados capitulos permite afirmar que
a formacdo em saude, para ser efetivamente transformadora,
precisa superar a fragmentacdo dos saberes e incorporar

abordagens que promovam a integragdo entre ensino, pratica
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e cuidado. Essa integracdo possibilita o desenvolvimento
de competéncias mais amplas, que envolvem ndo apenas o
dominio técnico, mas também habilidades socioemocionais,
éticas e politicas, fundamentais para a atuagao no SUS.

Entretanto, a obra também evidenciou que
a consolidacdo dessa perspectiva enfrenta desafios
significativos. A fragmentacdo curricular, a distancia
entre ensino e servico, a precariedade de infraestrutura,
a insuficiéncia de formacao pedagogica dos docentes e o
adoecimento emocional dos estudantes constituem entraves
importantes para a constru¢do de uma formagdo integral.
Essesdesafiosrevelamanecessidade de mudangasestruturais
nos processos formativos, bem como o fortalecimento de
politicas publicas que garantam condi¢des adequadas para
0 ensino e o trabalho em satde.

Outro aspecto relevante refere-se a necessidade
de valorizacdo de experiéncias formativas que extrapolem
o espaco formal da sala de aula, como atividades
extensionistas, praticas comunitdrias e acdes voluntarias.

Essas experiéncias contribuem para a constru¢do de uma
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formacdo mais humanizada, ao possibilitar o contato
com diferentes realidades sociais e o desenvolvimento de
competéncias relacionadas a empatia, a responsabilidade
social e a0 compromisso com a cidadania.

Além disso, a incorporacdo das tecnologias no
campo da saide, embora represente um avango significativo,
exige uma reflexdo critica sobre seu uso, de modo a garantir
que essas ferramentas contribuam para a qualificagdo
do cuidado sem comprometer a dimensdo humana das
relacdes em saude. A tecnologia, nesse sentido, deve ser
compreendida como instrumento a servico do cuidado, e
ndo como elemento substitutivo das relacdes humanas.

Diante desse cendrio, reafirma-se que a formacao
em saude deve ser orientada por uma perspectiva critica,
reflexiva e transformadora, capaz de formar profissionais
comprometidos com a equidade, a integralidade e a
humanizacdo do cuidado. Ensinar para cuidar implica
formar sujeitos capazes de compreender a complexidade dos
fendmenos em satide e de atuar de forma ética e responsavel.

Cuidar para transformar, por sua vez, significa reconhecer o
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potencial do cuidado como pratica social, capaz de produzir
mudangas nas condi¢des de vida da populagao.

Por fim, esta obra se apresenta como um convite a
reflexdo e a agdo. Refletir sobre os caminhos da formacao
em saude ¢ reconhecer seus limites, suas potencialidades
€ sua importancia na construcdo de um sistema de satde
mais justo e resolutivo. Agir, por sua vez, implica assumir
o compromisso com a transformagdo das praticas, dos
processos formativos e das realidades sociais.

Assim, ao integrar discussdes sobre metodologias
ativas ¢ formagdo humanizada, este livro reafirma a
necessidade de construir uma formagao em saude que seja,
ao mesmo tempo, técnica e sensivel, cientifica e humana,
critica e transformadora. Trata-se de um movimento
continuo, que exige engajamento coletivo € compromisso
ético, com vistas a consolidacdo de praticas de cuidado
mais qualificadas e a constru¢do de uma sociedade mais

equitativa e comprometida com o direito a satde.
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Politica e Escopo da Colegao de livros

Estudos Avancados em Saude e Natureza

A Estudos Avancados sobre Saude ¢ Natureza
(EASN) ¢ uma cole¢@o de livros publicados anualmente
destinado a pesquisadores das areas das ciéncias exatas,
saude e natureza. Nosso objetivo ¢ servir de espaco para
divulgacdo de produgdo académica temadtica sobre essas
areas, permitindo o livre acesso e divulgagdo dos escritos
dos autores. O nosso publico-alvo para receber as produ-
¢oes sdo pos-doutores, doutores, mestres e estudantes de
pos-graduagdo. Dessa maneira os autores devem possuir
alguma titulagdo citada ou cursar algum curso de pds-gra-
duacdo. Além disso, a Colegdo aceitard a participagdo em
coautoria.

A nossa politica de submissdo receberd artigos
cientificos com no minimo de 5.000 e maximo de 8.000 pa-
lavras e resenhas criticas com no minimo de 5 e maximo de

8 paginas. A EASN ird receber também resumos expandi-
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dos entre 2.500 a 3.000 caracteres, acompanhado de titulo
em inglés, abstract e keywords.

O recebimento dos trabalhos se dara pelo fluxo
continuo, sendo publicado por ano 4 volumes dessa cole-
¢do. Os trabalhos podem ser escritos em portugés, inglés
ou espanhol.

A nossa politica de avalia¢do destina-se a seguir 0s
critérios da novidade, discussdo fundamentada e revestida
de relevante valor tedrico - pratico, sempre dando preferén-
cia ao recebimento de artigos com pesquisas empiricas, ndo
rejeitando as outras abordagens metodologicas.

Dessa forma os artigos serdo analisados através do
mérito (em que se discutira se o trabalho se adequa as pro-
postas da colegdo) e da formatagdo (que corresponde a uma
avaliacdo do portugués e da lingua estrangeira utilizada).

O tempo de analise de cada trabalho serd em torno
de dois meses apos o depdsito em nosso site. O processo
de avaliacdo do artigose dé inicialmente na submissdo de
artigos sem a meng¢do do(s) autor(es) e/ou coautor(es) em

nenhum momento durante a fase de submissdo eletronica.
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A mencao dos dados ¢ feita apenas ao sistema que deixa
em oculto o (s) nome(s) do(s) autor(es) ou coautor(es) aos
avaliadores, com o objetivo de viabilizar a imparcialidade
da avaliacdo. A escolha do avaliador(a) ¢ feita pelo editor
de acordo com a 4rea de formag¢do na graduacdo e pds-gra-
duacdo do(a) professor(a) avaliador(a) com a temaética a ser
abordada pelo(s) autor(es) e/ou coautor(es) do artigo avalia-
do. Terminada a avaliacdo sem meng¢@o do(s) nome(s) do(s)
autor(es) e/ou coautor(es) ¢ enviado pelo(a) avaliador(a) uma
carta de aceite, aceite com alteragdo ou rejei¢do do artigo
enviado a depender do parecer do(a) avaliador(a). A etapa
posterior ¢ a elaboragdo da carta pelo editor com o respec-
tivo parecer do(a) avaliador(a) para o(s) autor(es) e/ou coau-
tor(es). Por fim, se o trabalho for aceito ou aceito com su-
gestdes de modificagdes, o(s) autor(es) e/ou coautor(es) sao
comunicados dos respectivos prazos e acréscimo de seu(s)
dados(s) bem como qualificacdo académica.

A nossa colecao de livros também se dedica a pu-
blicagdo de uma obra completa referente a monografias,

dissertagoes ou teses de doutorado.
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O publico tera terdo acesso livre imediato ao con-
tetido das obras, seguindo o principio de que disponibilizar
gratuitamente o conhecimento cientifico ao publico propor-

ciona maior democratiza¢ao mundial do conhecimento
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A obra “Ensinar para cuidar e cuidar para transformar:
perspectivas atuais na formag¢do em satde” propde uma
reflexdo profunda sobre os desafios e as transformacdes no
campo da educacdo em saude. Ao integrar ensino, pratica e
compromisso social, o livro discute a formacao de profissionais
capazes de atuar de forma critica, humanizada e interdisciplinar.
Aborda metodologias ativas, competéncias técnicas e sensiveis,
além da importancia da articulagdo entre teoria e pratica. Com
uma abordagem contemporanea, a obra convida leitores a
repensarem o cuidado como instrumento de transformagao
social. Trata-se de uma leitura essencial para estudantes,
profissionais e pesquisadores comprometidos com a

qualifica¢do do cuidado em saude.
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